
 
 
 

 
INVITATION A LA REUNION PLENIERE DU CVTS DU 19 OCTOBRE 2018 

 

Désordres ordinaires : petites et grandes pratiques de résistances  
 

 
 
 

Chères et chers ami(e)s, 
 
 
Le CVTS a le plaisir de vous inviter à sa prochaine Assemblée plénière qui aura lieu le 

vendredi 19 octobre 2018 de 13h à 16h à l’IESSID – 26, rue de l’abbaye – 1050 Bruxelles (le 
local sera fléché). 
 
A travers nos contacts au quotidien avec le terrain, nous constatons tous à quel point le 
travail social est malmené, c’est peu dire ! Nous avons depuis longtemps tenté diverses 
manières d’y réagir : travail de sensibilisation, de formation, de mobilisation, 
d’interpellations, de diffusion d’outils comme le Manifeste du travail social… 
 
En ces temps particulièrement mortifères, nous aimerions cette fois partager avec vous 
quelques exemples de ce que nous pensons être des « bonnes pratiques », des « petites 
choses du quotidien » comme des projets plus importants, qui puissent nous/vous inspirer 
pour reprendre un peu de pouvoir et d’espoir en tant que travailleur social et résister, tant 
individuellement que collectivement, aux pressions qui viennent de toutes parts. 
 
Votre présence à cette assemblée serait pour nous encore une fois un signal fort de votre 
soutien et une source d’inspiration pour continuer notre combat. 
 
N’hésitez pas à venir accompagnés, la réunion est ouverte à tous, membres ou non 
membres ! 
 
Enfin, nous vous proposons comme d’habitude de débuter la réunion par un verre de 
l'amitié. 
 
En vous remerciant vivement et en espérant vous revoir ce vendredi 19 octobre. 
 
 

Le Bureau du CVTS 
 
 
 

NB : pour ceux qui désirent se faire membre après la réunion, ou qui ne sont pas en ordre de 
cotisation, il sera possible de le faire et de payer sur place. 

 



 

 
 

 
 
 
 

  
ORDRE DU JOUR DE LA PLENIERE DU 19 OCTOBRE 2018 

  
  
  1. Présentation du rapport annuel 2017 + rapport financier 
  
  2. Désordres ordinaires : petites et grandes pratiques de résistances  
 
      - Présentation de quelques « bonnes pratiques » et projets innovants  
 
      - Foire aux idées/témoignages inspirants et échanges 
 
  3. Vos divers 
  
 


